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П О Р Я Д О К 
представления гражданами, претендующими на замещение должностей 

руководителей организаций и руководителями организаций подведомственных 
Управлению делами Государственного Совета Республики Крым сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ  
«О противодействии коррупции» в случае возникновения оснований для 

представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 
3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, 
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» 

 
 

1. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей (далее – сведения о доходах) обязаны представлять граждане, 
претендующие на замещение должностей руководителей организаций и лица, 
замещающие должности руководителей организаций. 

Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя 
организации, представляет: 

 сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая 
доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, 
пенсии, пособия, иные выплаты), за календарный год, предшествующий году 
подачи документов для замещения должности руководителя организации, а 
также сведения об имуществе, принадлежащим ему на праве собственности, и о 
своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число 
месяца, предшествующего месяцу подачи документов для (согласования) 
назначения (на отчетную дату); 

сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 
полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, 
иные выплаты), за календарный год, предшествующий году подачи 
гражданином документов для (согласования) назначения, а также сведения об 
имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах 
имущественного характера по состоянию на первое число месяца, 
предшествующего месяцу подачи гражданином документов (на отчетную дату). 



Лица, замещающие должности руководителей организаций представляют 
сведения о доходах в случае возникновения оснований для представления 
сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря      
2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 
государственные должности, и иных лиц их доходам» - не позднее 30 апреля 
года, следующего за годом, в котором возникли такие основания. 

2. Сведения о доходах представляются по утвержденной Президентом 
Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием 
специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на 
официальном сайте Президента Российской Федерации, а также на 
официальном сайте федеральной государственной информационной системы 
«Единая информационная система управления кадровым составом 
государственной гражданской службы Российской Федерации» - в отдел кадров 
и государственной службы управления правовой, кадровой работы и 
делопроизводства Управления делами Государственного Совета Республики 
Крым (далее – отдел кадров). 

3. В случае если гражданин, претендующий на замещение должности 
руководителя организации или руководитель организации обнаружили, что в 
представленных ими сведениях о доходах не отражены или не полностью 
отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить 
уточненные сведения в следующем порядке: 

- гражданин, претендующий на замещение должности руководителя 
организации – в течение одного месяца со дня представления сведений в 
соответствии с абзацем третьим пункта 1; 

- руководитель организации – в течение одного месяца после окончания 
срока, указанного в абзаце пятом пункта 1. 

4. В случае если гражданин, претендующий на замещение должности 
руководителя организации, представивший в отдел кадров сведения о доходах, 
не был назначен на должность, такие сведения возвращаются указанному лицу 
по его письменному заявлению вместе с другими документами в течение пяти 
рабочих дней со дня подачи указанного заявления. 

5. Проверка достоверности и полноты и сведений о доходах, 
представляемых руководителями организаций осуществляется в порядке, 
установленном Указом Главы Республики Крым от 30 декабря 2015 г.  № 406-У 
«О проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представленных отдельными 
категориями лиц, и соблюдения ими запретов, ограничений и обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции» и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым, и Положением 
о проверке достоверности и полноты сведений, о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представленных отдельными 
категориями лиц, и соблюдения ими запретов, ограничений и обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции, утвержденным 
распоряжением по Управлению делами от 11 января 2021 г.  № 4-к. 

6. Контроль за соответствием расходов лиц, замещающих должности 
руководителей организаций, а также расходов их супруг (супругов) и 
несовершеннолетних детей общему доходу лиц, замещающих должности 



руководителей организаций, и их супруг (супругов), несовершеннолетних детей 
за три последних года, предшествующих совершению сделки, осуществляется в 
порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008 г.         
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от         
3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, 
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым. 

7. В случае непредставления или представления заведомо ложных 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
гражданин не может быть назначен на должность, а лицо, замещающее 
должность руководителя организации, освобождается от должности или 
подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

 
 
 


